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OGGETTO: Procedura di selezione per il progetto ERASMUS+ - AZIONE KA1 PROGETTI DI 

MOBILITA’ ENTI ACCREDITATI SETTORE SCUOLA 
ACCREDITAMENTO N° 2022-1-IT02-KA120-SCH-000092169 

CODICE ATTIVITA’ 2023-1-IT02-KA121-SCH-000119591 
CUP B11I23000310006 

 
 

IL DIRIGENTE SCOLASTICO 
 

VISTO l’accreditamento Erasmus+2021-2027 dell’ , con codice 2022-1-IT02-KA120-SCH-000092169 che 
ha visto l’Istituto beneficiario di un finanziamento per la realizzazione di mobilità rivolte a  docenti e personale 
ATA; 

 
VISTO CHE l’AN ha assegnato una sovvenzione, secondo i termini e le condizioni stabilite nelle Condizioni 
Speciali, nelle Condizioni Generali e negli altri Allegati alla Convenzione per Progetti di enti accreditati, 
codice: 2023-1-IT02-KA121-SCH-000119591 nell'ambito del Programma Erasmus+, Azione Chiave 1 - 
Mobilità per l'apprendimento individuale, come descritto nell'Allegato II.  

PRESO ATTO che nell’ambito del programma Erasmus+, è consentito al personale scolastico svolgere un 
periodo di formazione all’estero;  

CONSIDERATO che per l'attuazione del Progetto summenzionato è necessario reperire e selezionare 
personale;  

RAVVISATA la necessità di attivare le procedure necessarie per garantire tale adempimento;  

 

Tutto ciò visto e rilevato, che costituisce parte integrante del presente decreto, 
 

EMANA  

 

Un avviso di selezione interno per l’individuazione di n. 8 membri del personale docente e 2 membri del 

personale ATA che svolgeranno all’estero, per un periodo di 12 gg (compresi i due gg di viaggio A/R) in 

Finlandia e 10 gg (compresi i due gg di viaggio A/R) in Spagna e Belgio, un corso strutturato. Le mobilità 

verranno distribuite nel seguente modo: 

 

- 2 BORSE DI MOBILITA’ in FINLANDIA  DAL 25/05/2024 AL 05/06/2024 

- 4 BORSE DI MOBILITA’ in SPAGNA  DAL 18/06/2024 AL 27/06/2024 

- 4 BORSE DI MOBILITA’ in BELGIO  DAL 21/05/2024 AL 30/05/2024 

 

I periodi di mobilità potrebbero subire delle leggere variazioni per motivi logistici legati all’acquisto dei titoli di 

viaggio. 

 

 
 
 
 





 

 

 

OBIETTIVI PROGETTUALI 
 

- Incrementare l’incisività dell’educazione all’interculturalità della Scuola attraverso l’acquisizione di 
best practice e di competenze metodologiche innovative da parte dei docenti di ogni ordine; 

- Sviluppare le competenze digitali e l’utilizzo delle ICT dello staff docente ed ATA per potenziare 
l’innovazione didattica e la struttura organizzativa e comunicativa dell’Istituto; 

- Rendere l’Offerta formativa all’avanguardia attraverso la sperimentazione nel Curricolo delle Primarie 
e delle Secondarie di 1° Grado; 

- Arricchire l’educazione alla sostenibilità ambientale della Scuola promuovendo lo scambio di best 
practice green con gli istituti scolastici partner;  

- Incrementare l’incisività delle azioni inclusive della Scuola attraverso l’acquisizione di best practice e 
di competenze metodologiche innovative da parte dei docenti di ogni ordine; 

- Incrementare ulteriormente le occasioni di confronto e apprendimento interculturale dei discenti 
dell’Istituto, realizzando gemellaggi elettronici con gli studenti delle scuole europee ospitanti; 

- Potenziare le capacità dello staff scolastico di cooperazione e partnership building a livello 
transnazionale per migliorare la qualità e l’implementazione della Strategia Erasmus e dell’ISP. 

 
 

MODALITÁ DI PRESENTAZIONE DELLA DOMANDA 
 
La candidatura dovrà contenere i seguenti documenti: 

• domanda di partecipazione – (Allegato 1); 

• curriculum vitae, in formato europeo, redatto in lingua italiana e nella lingua del Paese di destinazione; 

• lettera motivazionale redatta in lingua italiana e nella lingua del Paese di destinazione; 

• copia della carta d’identità o documento d’identità in corso di validità valido per l’espatrio. 
 

Tutta la documentazione, avente come oggetto la seguente dicitura: “ERASMUS+ PROGETTI DI MOBILITA’ 
2023-1-IT02-KA121-SCH-000119591 NOME CANDIDATO + PAESE DI DESTINAZIONE”, dovrà essere 
inviata all’indirizzo di posta elettronica ordinaria bgic80700g@istruzione.it o consegnata a mano all’ufficio del 
protocollo entro e non oltre il giorno 10 gennaio 2024 alle ore 10:00. 
Tutte le candidature pervenute oltre il termine previsto o in maniera incompleta non saranno considerate 
ammissibili. 
 
SELEZIONE DEI PARTECIPANTI 
 
Il bando si rivolge sia a personale docente che a personale ATA, per un totale di 10 beneficiari (8 docenti 
e 2 membri personale ATA). Qualora il personale ATA non avanzi alcuna candidatura, i posti saranno 
destinati interamente al personale docente. La Commissione di valutazione, nominata dal Dirigente scolastico, 
valuterà le domande pervenute, verificherà il possesso dei requisiti, assegnando punti ai seguenti criteri:  
 
- esperienze pregresse di formazione/progettualità attinenti ai temi degli obiettivi progettuali (fino a 10 punti); 
- competenze linguistiche (fino a 10 punti); 
- competenze digitali (fino a 10 punti);  
 
La motivazione sarà oggetto di valutazione mediante colloquio individuale assegnando fino a 20 punti per 
impegno all’integrazione di innovazioni e best practice europee, e partecipazione alla restituzione e 
disseminazione e valutazione dell’impatto delle innovazioni sui discenti. 
 
A parità di punteggio, si darà priorità alla partecipazione dello staff, per potenziare l’innovazione didattica e la 
struttura organizzativa, il team building e le successive attività di disseminazione e comunicazione, per 
potenziare le capacità di cooperazione e partnership building a livello transnazionale e per migliorare la qualità 
e l’implementazione della Strategia Erasmus e dell’ISP 
 
Al termine della fase di selezione, la Commissione di Valutazione pubblicherà la graduatoria provvisoria dei 
beneficiari, consentendo, nel caso di rinunce, l’eventuale scorrimento. 
Entro 5 giorni dalla pubblicazione delle graduatorie sarà possibile presentare ricorso avverso, trascorso tale 
periodo la graduatoria sarà ritenuta definitiva.  
 
Definiti i 10 beneficiari, questi, saranno convocati per sottoscrivere l’Allegato V della Convenzione di 
sovvenzione (Accordo tra il beneficiario e l’IC E. DE AMICIS). 
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SERVIZI EROGATI PER IL PARTECIPANTE 
 
Per ciascun partecipante verranno erogati i seguenti servizi: 

• Attività di monitoraggio, tutoraggio e valutazione; 

• Viaggio aereo A/R, ad ogni partecipante sarà garantito un titolo di viaggio (a/r) che prevede un 

bagaglio a mano di 10 kg ed uno da stiva di 20 kg. Sarà preferito l’aeroporto di partenza più vicino 

alla sede dell’Istituto. In caso di indisponibilità di soluzioni aeree consone nel periodo scelto, sarà 

individuato un ulteriore aeroporto. Sarà garantito, esclusivamente, lo spostamento dall’aeroporto 

internazionale estero alla struttura ricettiva e ritorno; 

• Servizio di transfer, all’arrivo in aeroporto nel Paese di destinazione i beneficiari usufruiranno di un 

transfer che li condurrà presso l’accommodation individuata; l’orario di arrivo del transfer di ritorno 

sarà calcolato considerando il tempo che si impiega dall’accommodation all’aeroporto e l’orario di 

chiusura del check-in previsto per la partenza;  

• Per il vitto sarà fornito un contributo economico a copertura parziale delle spese relative a pranzo e 

cena, direttamente ai beneficiari a titolo di “pocket money”; 

• Accommodation, sarà garantita la sistemazione in camera doppia, presso strutture ricettive che 

rispettano gli standard di qualità e sicurezza in hotel/ appartamenti/aparthotel. Ogni camera 

assicurerà i servizi standard; 

• Formazione in mobilità, in base alle attività progettuali e al livello linguistico del beneficiario; 

• Travel card, che consentirà l’utilizzo dei mezzi pubblici per raggiungere esclusivamente il luogo 

presso il quale si terrà l’offerta formativa; 

• Rilascio degli attestati di partecipazione al progetto di formazione. 

 
RINUNCIA O RIENTRO ANTICIPATO 

 
Una volta effettuata la contrattualizzazione, in caso di rinuncia prima della partenza, ove l’ente promotore 

abbia già provveduto a sostenere spese in nome e per conto del beneficiario (ad es. acquisto biglietto aereo, 

o altri servizi emessi previsti dalla mobilità.), il beneficiario della borsa di mobilità sarà obbligato a rimborsare 

le eventuali spese o penali sostenute dall’Istituto e/o dai partner.  

Come riportato nell’ art. 3 dell’Annex II, dell’allegato V (accordo tra il beneficiario e i partecipanti) nell’ambito 

del Programma ERASMUS+.  

     

Il trattamento dei dati personali avverrà ai sensi del Decreto Legislativo 30 giugno 2003, n. 196 "Codice in 
materia di protezione dei dati personali, del Regolamento europeo 679/2016 e successive modifiche e 
integrazioni”.  
 

 
 

IL DIRIGENTE SCOLASTICO 
                Prof. ssa Maddalena Dasdia 
          Documento firmato digitalmente 
          Ai sensi del   C.A.D. e normativa connessa 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

 

 
 



 

 

 

ACCREDITAMENTO IC E. DE AMICIS 
CODICE ATTIVITA’ 2023-1-IT02-KA121-SCH-000119591 

CUP B11I23000310006 
 

Allegato 1 – DOMANDA DI PARTECIPAZIONE  
Prima di iniziare la compilazione del presente modulo di candidatura assicurati di essere in possesso della 
Carta d’identità o del Passaporto e che siano validi per l’espatrio e in corso di validità per tutto il periodo della 
mobilità all’estero. 
 
INFORMAZIONI DEL CANDIDATO 
 

NOME: _______________________________ 
COGNOME: __________________________________ 
 
Indicare il proprio nome, includendo eventuali secondi nomi, come riportato/i sul documento d'identità 
 
LUOGO E DATA DI NASCITA: _________________________, __________/____________/________ 
RESEIDENTE IN:  
CITTA’_____________________________VIA________________________________NUMERO_____ 
CAP____________PROVINCIA___________________ 
 
CELLULARE: __________________________________ 
EMAIL: ______________________________________________ 
 
 

Chiedo di partecipare al seguente progetto in qualità di 

o DOCENTE 

o PERSONALE ATA 
Indicare la disciplina di insegnamento o la funzione (nel caso di personale ATA) ricoperta all’interno 
dell’Istituto: 

 

 
Chiedo di partecipare alla mobilità che si svolgerà presso il seguente Paese: 
 

o SPAGNA per attività di corso strutturato Phenomenon-Based Learning (PBL) 

o FINLANDIA per attività di corso strutturato Phenomenon-Based Learning (PBL) 

o BELGIO per attività di corso strutturato CORSO METODOLOGIE CLIL 
 
AUTOVALUTAZIONE LINGUISTICA E COMPETENZE PROFESSIONALILINGUA MADRE: 

 

 COMPRENSIONE COMPRENSIONE 
ORALE 

SCRITTURA 

 Ascolto Lettura Produzione Interazione  

SPAGNOLO      

INGLESE      

 
Livelli: A1 e A2: Livello elementare B1 e B2: Livello intermedio C1 e C2: Livello avanzato 
 
 DICHIARAZIONI 

o Dichiaro che quanto riportato nella presente domanda di candidatura risponde a verità. 

o Dichiaro di essere consapevole delle sanzioni penali, nel caso di dichiarazioni non veritiere e falsità negli atti, 

richiamate dal D.P.R. 445 del 28/12/2000 e dalla Legge n. 127 del 15/05/1997. 

o Autorizzo il trattamento dei dati ai sensi del GDPR – Regolamento Generale sulla Protezione Dati e del D.Lgs. 

101/2018 ai fini della selezione nell’ambito del progetto Erasmus+ 2023-1-IT02-KA121-SCH-000119591 

o dichiaro di aver preso visione del bando di selezione e di ogni documento allegato e dei servizi erogati per il 

partecipante 

Luogo            Firma 
_________________        ___________________ 
 

 
 
 



 

 

 

 
 

Programma ERASMUS+ - AZIONE KA1 
PROGETTI DI MOBILITA’ ENTI ACCREDITATI SETTORE SCUOLA 

ACCREDITAMENTO IC E. DE AMICIS 
CODICE ATTIVITA’ 2023-1-IT02-KA121-SCH-000119591 

CUP B11I23000310006 
 
 
 
 

Allegato 2  
 
NOME E COGNOME DEL CANDIDATO: 
________________________________________________________________ 
DISCIPLINA DI INSEGNAMENTO (docente): 
__________________________________________________________ 
RUOLO ALL’INTERNO DELL’SITITUTO (ATA): 
________________________________________________________ 
PAESE/I DI DESTINAZIONE:  
 
 
 
Tabella valutazione Colloquio 
 

1 VALUTAZIONE CRITERI 

massimo 22 punti 

 PUNTEGGIO ASSEGNATO 

Esperienze pregresse di 
formazione/progettualità attinenti ai temi delle 
mobilità 

MAX 10 
PUNTI 

 
 

 

   

Certificazioni linguistiche possedute:  
        A1/A2 
       B1/B2 
      C1/C2 

 
6 PUNTI 
8 PUNTI 
10 PUNTI 
 

 

Competenze digitali MAX 10 
PUNTI 

 

COLLOQUIO MOTIVAZIONALE  
 

MAX 20 
PUNTI  

 

TOTALE VALUTAZIONE  
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